Institucién: GOBERNACION DE CAAZAPA

[PLAN DE CAPACITACION- EJERCICIO FISCAL 2022

POLITICA DE CAPACITACION Y FORMACION APROBADA POR RESOLUCION N° 300/2022

" Con el fin de lograr un equipo de servidores publicos eficientes y competentes para el logro de la Misidn Institucional, la Gobernacién de Caazapd implementard un proceso de capacitacion y formacién
atraves de planes anuales que permitan el desarrolle permanente e integral del Talento Humano"
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